
 

健康経営優良法人２０２２（中小規模法人部門）の認定について 

仙台商工会議所では、地域経済団体として「健康経営」健康経営優良法人２０２２（中

小規模法人部門）に申請し、下記の通り認定を受けた（昨年に引き続き３回目）。 

当所としても、職員の健康増進に資する取り組みを継続するとともに、会員事業所の福

利厚生支援の一環として実施している共済制度や、各種健診の特別割引料金での実施を通

して地域における健康経営を推進してまいりたい。 

 

１．認定期間 ２０２２年３月９日～２０２３年３月３１日 

 

２．認定を通じて当所にて推進していく取り組み 

〇会員事業所に対する健康経営推進に向けた支援 

〇働き方改革やワーク・ライフ・バランスの推進 等 

 

 

 

 

 

 

【御参考】 

「健康経営」とは… 

従業員等の健康保持・増進の取り組みが、将来的に収益性等を高める投資であるとの考

えに基づき、健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に実践すること。 

 

「健康経営優良法人認定制度」とは…   

6 回目の認定となる「健康経営優良法人 2022」では、中小規模法人部門に 12255 法人が

認定（昨年度認定法人：7934）。大規模法人部門では 2299 法人が認定された（昨年度認定

法人：1801）。 

健康経営に取り組む企業等の「見える化」を進めるため、「健康経営優良法人」として顕

彰する制度。経済産業省が制度設計を行い、日本健康会議（日本商工会議所三村会頭が共

同代表・実行委員を務める）が認定。 

 

 具体的な取り組み事例はこちら（経済産業省「健康経営の推進」） ➡ 

 （https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/downloadfiles/kenkokeieiyuryohojin2021_jireisyu210325.pdf ） 
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